
Руководителям организаций 

 

О внедрении системы  
управления охраной труда 
 

На основании статьи 17 Закона Республики Беларусь от 23 июня 

2008 года «Об охране труда» (в редакции Закон Республики Беларусь от 

18 декабря 2019 г.) разработка, внедрение и поддержание 

функционирования системы управления охраной труда (далее – СУОТ), 

обеспечивающей идентификацию опасностей, оценку профессиональных 

рисков, определение мер управления профессиональными рисками и 

анализ их результативности, разработка и реализация мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда является обязанностью 

работодателя, т.е. создание и обеспечение функционирования СУОТ – 

это обязательная процедура для субъектов хозяйствования всех форм 

собственности. 

СУОТ в организации (учреждении) разрабатывается, внедряется и 

функционирует в соответствии с характером деятельности организации. 

Основой организации и функционирования СУОТ является локальный 

правовой акт (например, Положение о СУОТ), разрабатываемый в 

организации самостоятельно или с привлечением сторонних организаций 

и специалистов. Положение о СУОТ утверждается приказом нанимателя. 

В настоящее время в республике СУОТ могут разрабатываться и 

внедряться на основе межгосударственного стандарта ГОСТ 12.0.230 

«Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной 

труда. Общие требования», СТБ ISO 45001-2020 «Системы менеджмента 

здоровья и безопасности при профессиональной деятельности. 

Требования и руководство по применению», иных документов. Кроме 

того, в целях оказания методической помощи нанимателям в разработке 

СУОТ приказом Министерства труда и социальной защиты Республики 

Беларусь от 30 декабря 2019 г. № 108 утверждены Рекомендации по 

разработке системы управления охраной труда в организации. 

Копии приказа о внедрении СУОТ необходимо предоставить в 

управление по труду, занятости и социальной защите Островецкого 

районного исполнительного комитета по адресу: ул. Октябрьская, 6, 

каб. 9, факс 78170. электронная почта: utzsz@ostrovets.gov.by, тел.: 77883. 

Невыполнение данного требования законодательства об охране 

труда в соответствии со статьей 10.13. Кодекса Республики Беларусь об 

административных правонарушениях влечет административную 

ответственность в виде штрафа в размере от 5 до 40 базовых величин. 


